SICHERHEITS- UND 3 lABéHLER

GESUNDHEITSPOLITIK %GRS EDELSTAHL

Unser Unternehmen, die BOHLER Edelstahl GmbH, ist bemiiht die Sicherheit der Mitarbeiter
und den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz in gebotenem AusmaB zu férdern.

Das Unternehmen wird:

e kontinuierlich durch Gruppenarbeit, gemeinsame Anstrengung, Management-Seminare,
Mitarbeiterschulungen und Einfiihrung neuer Technologien nach Verbesserungen fur die
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz streben.

e alle gesetzlichen Vorschriften einhalten und, falls dariiber hinaus erforderlich, eigene
brauchbare Richtlinien erstellen und umsetzen.

e Mitarbeiter und im Unternehmen beschaftigte Mitarbeiter von Fremdfirmen in den
kontinuierlichen Verbesserungsprozess integrieren.

® gemeinsame SchUIungen der Mitarbeiter und individuelle Unterweisungen am Arbeitsplatz
durchfiihren.

e Sicherheitsrisiken durch Implementierung eines Sicherheitsmanagementsystems (SMS)
erkennen, lenken, einordnen, beseitigen helfen-und die erfolgten Manahmen kontinuierlich
auf ihre Wirksamkeit (iberpriifen und verbessern.

e sicherstellen, dass die eigenen Mitarbeiter, Angehérige von Fremdfirmen und Besucher
unterwiesen werden, damit sie unsere Sicherheitspolitik verstehen und deren Vorschriften
und Richtlinien einhalten.

e aufgeschlossen sein gegeniiber den Mitarbeitern, den gesetzlichen Arbeiternehmerinnen-
Schutzbestimmungen und die Entwicklung relevanter Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinien
fordern.

e den Gesundheitsschutz und die Sicherheit am Arbeitsplatz unterstiitzen.

Die Geschaftsflihrung
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